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OQAM

Information om intressekonflikter

OQAM sétter sina kunders intresse i férsta rummet. D& OQAM alltid vill arbeta pé basta satt for aft
hjalpa sina kunder att investera framgéngsrikt har bolaget antagit en policy samt vidtagit étgarder for
identifiering och férebyggande och hantering av intressekonflikter. OQAM har &ven en skyldighet aft
ha arrangemang fér att identifiera, hantera samt férhindra intressekonflikter som péverkar dess kunder
negativt samt ha rikilinjer faststallda fér detta. Detta foljer av lag (2007:528) om
vardepappersmarknaden, Kommissionens delegerade férordning (EU) 2017/565, samt
Finansinspektionens foreskrifter om vardepappersrorelse (FFFS 2017:2).

Med intressekonflikt avses att det mellan OQAM inklusive styrelse, ledning, personal, eventuella
anknutna ombud eller varje annan person med direkt eller indirekt koppling till dem genom kontroll
och & andra sidan OQAM:s kunder, eller mellan tvé kunder, féreligger olika intressen av utfallet av en
transaktion, eft uppdrag eller en tjanst som OQAM utfér for kunds rakning.

Exempel p& centrala omréden dar intressekonflikter har identifierats inom OQAM:s verksamhet &r att:

e OQAM har och kommer ha prestationsbaserade avgifter vilket kan utgéra ett incitament for
forvaltaren att ta dverdriven risk eller bryta mot forvaliningsavtal i syfte att 5ka OQAM:s
intjaning och darmed sin egen mojlighet att erhdlla hégre ersattning, pé bekostnad av
kunder,

e  OQAM kan tillhandahélla investeringsradgivning, gentemot professionella kunder och i
forekommande fall jambordiga motparter, avseende placeringar i finansiella instrument
(fondandelar) dar Bolaget via ett diskretionart portfélifdrvaltningsuppdrag tillhandahaller
férvaltningen. Det kan darmed ligga i OQAM:s intresse att dessa finansiella instrument valjs
framfor andra alternativ, trots att sédana kan ge kunderna méjlighet till hégre avkastning fill
lagre kostnader, och

e Personer med tillgang till information om férvaltningsbeslut avseende férvaltade portfélier eller
information om andra transaktioner for kunders rakning, kan utnyttja sédan information vid
egna vardepappersaffarer.

Omréden dar potentiella intressekonflikter kan forekomma undersoks regelbundet for aft sakerstalla att
intressekonflikter hanteras pé ett godtagbart satt. Styrelse och ledning ska informeras om
intressekonflikter och styrelsen fattar beslut i principiella frégor rérande intressekonflikter.

OQAM har implementerat ett antal policys, instruktioner och rutiner fér att hantera intressekonflikter
som kan uppkomma. Bolaget har bland annat instruktioner avseende investeringsréddgivning
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innefattande rutiner kring identifiering och hantering av intressekonflikter, en policy fér basta majliga
resultat vid utférande och férdelning av portféljitransaktioner samt en policy fér hantering av etiska
frégor. Som ytterligare exempel kan nédmnas att i samtliga interna rutiner géller att ingen person
ensam ska vara ansvarig for beslut. Betraffande anstélldas egna vardepappersaffarer, regleras och

begransas dessa i enlighet med en policy for anstélldas egna afférer.

Narmare information om OQAM:s policy for identifiering och hantering av intressekonflikter lamnas

pd begdran.
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